
SDGs経営に向けた

重要課題の特定



持続可能な開発目標（SDGs）
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情報革命で人々を幸せに

経営理念
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一貫して“情報革命を通じた社会貢献”を追求

パソコン
1990~

1995~ 携帯電話
2000~

インターネット

スマートフォン
2008~
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働き方の転換

ダイバーシティ・労働人口減少・リモートワーク

AI・IoT・ロボット

デジタル
トランスフォーメーション通信技術の革新

４G→５G

過去最大の
パラダイムシフト

気候変動

環境汚染・資源の枯渇
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重要課題を特定
(マテリアリティ)

SDGsの達成に貢献
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D X による
社会・産業の構築

5GやAIなどの最先端テクノロジーを活用し、新しい産

業を創出するとともに、世の中のさまざまなビジネス

を変革していくためのソリューションを提供します。

デジタル・トランスフォーメーション
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スマートデバイスの普及を促進し、これを通じて新しい体験

の提供を行い、お客さまの豊かなライフスタイルを実現しま

す。同時に、人・情報をつなぐ魅力的なプラットフォームを

パートナー企業に提供し、お客さまと企業の双方に価値を生

み出します。

1
5

人・情報をつなぎ
新しい感動を創出
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オープンイノベーションによる

新規ビジネスの創出

グローバルのトップランナー企業とのつながりを生かし、最先端

のテクノロジーや革新的なビジネスモデルを日本に展開します。

同時に、新たなビジネスの拡大や普及を支えていく高度な人材の

育成と組織の構築を推進します。
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持続可能な地球環境を次の世代につなぐため、最先端

テクノロジーを活用し、気候変動への対応、循環型社

会の推進および自然エネルギー普及に貢献します。

テクノロジーのチカラで

地球環境へ貢献
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質の高い社会
ネットワークの構築

通信ネットワークはライフラインであるとの考えに基づき、

どんな時でも安定的につながるネットワークの維持に全力

を尽くすとともに、お客さまの大切なデータを保護します。
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コーポレート・ガバナンスの高度化を図るとともに、ステーク

ホルダーの皆さまとの継続的な対話を通じて、社会に信用され

る誠実な企業統治を行います。また、最先端テクノロジーを活

用しながら、多様な人材が活躍できる先進的な職場環境を整備

し、イノベーションの創発と従業員の幸福度向上を図ります。

レジリエントな
経営基盤の発展
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ソフトバンクの重要課題
マテリアリティ

オープンイノベーションによる

新規ビジネスの創出

レジリエントな
経営基盤の発展

人・情報をつなぎ
新しい感動を創出

質の高い
社会ネットワークの構築

DXによる
社会・産業の構築

テクノロジーのチカラで

地 球 環 境 へ 貢 献

事
業
を
通
じ
た

社
会
課
題
解
決

企
業
活
動
を
通
じ
た

社
会
課
題
解
決
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すべてのモノ・情報・心が

つながる世の中を
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